
แบบบันทึกองค์ความรู้รายบุคคล 
 
1. ชื่อองค์ความรู้          : การพัฒนากลุ่มอาชีพผลิตภัณฑ์หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ชื่อเจ้าขององค์ความรู้ : นางปุณณา  แสงอาวุธ  ต าแหน่ง นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ   

 ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอวังน้อย 
3. หมวดองค์ความรู้ที่บ่งชี้ : องค์ความรู้หมวดเทคนิคการพัฒนาอาชีพครัวเรือนตามแนวทางสัมมาชีพ 
4. ที่มาและเป้าหมายของการจัดการความรู้  : 

บ้านล าแดง หมู่ 3 ต าบลหันตะเภา อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เป็นหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียงมาตั้งแต่ ปี 2552 โดยมีการส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่มอาชีพขึ้นในชุมชน ท าน้ ายาอเนกประสงค์ น้ ายา
ล้างจานและ กระเป๋าจากเส้นพลาสติกและลงทะเบียน OTOP มาตั้งแต่ปี 2553  แต่ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มส่วน
ใหญ่ไม่ได้น าเอาทรัพยากรที่มีอยู่ในชุมชนมาใช้ประโยชน์เพื่อเพ่ิมมูลค่าการผลิต  

ต่อมา มีการด าเนินงานสัมมาชีพชุมชนในหมู่บ้าน จากการท าเวทีประชาคมของหมู่บ้านได้มีการคิด
น าเอาวัตถุดิบในชุมชนมาแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับครัวเรือนท าให้ครัวเรือนมีรายได้เพ่ิมขึ้น 
โดยการน าเอา “กล้วย”  ซึ่งเป็นวัตถุดิบที่ปลูกกันมาในชุมชนมาแปรรูปเป็นกล้วยฉาบรสต่างๆ รวมทั้งกล้วย
กรอบแก้ว ส่งผลให้ครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการมีรายได้เพ่ิมข้ึนจ านวนมาก  

5. วิธีการด าเนินงานจัดการความรู้ 
      ๑) การจัดประชุมประชาคมเพ่ือสอบถามความต้องการของชุมชนถึงแนวทางในการพัฒนาอาชีพตาม
แนวทางสัมมาชีพชุมชน โดยให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตและความเป็นอยู่ของชุมชน จากนั้นเลือกปราชญ์ชาวบ้าน
หรือผู้ประสบความส าเร็จหรือเชี่ยวชาญในการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน  
      2) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งและพัฒนากลุ่มอาชีพตามแนวทางสัมมาชีพชุมชน เพ่ือส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ครัวเรือนสัมมาชีพ ที่ผ่านการพัฒนาสามารถพัฒนากลุ่มอาชีพและผลิตภัณฑ์ของกลุ่มเพ่ือสร้าง
รายได้แก่ตนเอง  
      3) ส่งเสริมและสนับสนุนให้กลุ่มมีการขึ้นทะเบียน OTOP เพ่ิมเติม เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์ เพ่ิม
ช่องทางการจ าหน่าย และเพ่ิมรายได้แก่ครัวเรือน  
      4) ประสานงานหน่วยงานภาคีเพ่ือส่งเสริมกลุ่มอาชีพ าในการพัฒนาศักยภาพกลุ่มด้านต่างๆ เช่น การ
ขยายตลาด การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ หรือการประสานงานเพ่ือขอสนับสนุนงบประมาณจากเงินอุดหนุนกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรีเพื่ออบรมการฝึกอาชีพการแปรรูปกล้วยรูปแบบต่างๆ  

6. ผลลัพธ์ที่ได้จากการจัดการความรู้  
    6.1 เทคนิคและแนวทางในการท างาน 
         6.1.๑. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วม ซึ่งได้แก่  

- การมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่มและคนในชุมชน ในการร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมด าเนินงาน 
ร่วมรับประโยชน์ และติดตามประเมินผล  

                   - การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภาคี ทั้งภาครัฐและเอกชนที่มีส่วนในการพัฒนากลุ่ม              

       / 6.1.๒. การ... 
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   6.1.๒. การประสานงานกับหน่วยงานภาคีการพัฒนาที่เก่ียวข้อง 
          6.1.๓. การกระตุ้นให้กลุ่มเกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

6.2  ข้อพึงระวัง  
                การพัฒนาอาชีพครัวเรือน ควรเลือกอาชีพที่เป็นความต้องการของชาวบ้านโดยแท้จริง มีความ
ถนัด มีความรู้ ประสบการณ ์มีวัตถุดิบในพ้ืนที ่สินค้าตรงตามความต้องการของตลาด  
         6.3   ปัจจัยแห่งความส าเร็จ  
                ครัวเรือนเป้าหมาย ต้องสมัครใจและตั้งใจฝึกอาชีพ เพ่ือก่อให้เกิดการสร้างกลุ่มอาชีพและรายได้
อย่างแท้จริง ต้องมีการส่งเสริมสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง  
         6.4   ปัญหาและวิธีการแก้ไข  
              ปัญหาการมีส่วนร่วมในการรวมกลุ่มอาชีพ ต้องมีการจัดท าแผนการตลาดและการก าหนด
ผลตอบแทนของสมาชิกให้ชัดเจน  
         6.5 ผลลัพธ์จากการแก้ปัญหาและการพัฒนาเรื่องนั้น  

     การสร้างสัมมาชีพชุมชนบนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีเป้าหมาย คือ ประชาชนได้รับ
การพัฒนาอาชีพ และมีรายได้เพ่ิม 
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